Pirita Majandusgiimnaasiumi Hoolekogu téokord
(Kinnitatud hoolekogu korralisel koosolekul 23.augustil 2011.a.)

1 ULDSATTED

1. Hoolekogu tegutseb pohikooli- ja glimnaasiumi seaduse ning Tallinna munitsipaaliildhariduskooli
hoolekogu moodustamise korra ja selle téokorra mééruse alusel.

2. Mairusega kehtestatakse Pirita majandusgiimnaasiumi (edaspidi) hoolekogu moodustamise kord ja
tegevuse tookord.

I KOOLEKOGU KOOSSEIS JA MOODUSTAMISE KORD

1. Hoolekogu koosseis on iiheksaliikmeline.

2. Hoolekogusse kuuluvad:

Tallinna linna esindaja (1);

Opetajate esindajad (2);

vanemate esindajad (4);

vilistlaste esindaja (1) ;

kooli toetava organisatsiooni esindaja (1);

Opilaste esindaja (1).

3. Hoolekogu liilkmete nimetamine:

Tallinna linna esindaja nimetab Tallinna Haridusamet.

Oppendukogu esindaja nimetab kooli dppendukogu.

Vanemate esindajad nimetatakse vanemate {ildkoosolekul avaliku hiéletamise teel.
Vilistlaste esindaja nimetab vilistlasi esindav iihendus.

Kooli toetava organisatsiooni esindaja midratakse organisatsiooni poolt.

o o0 oW

T 0o

III HOOLEKOGU ULESANNE JA TEGEVUS

1. Hoolekogu iilesanne on iihistegevuse tulemusena jilgida ja mdjutada kooli oppe- ja
kasvatustegevust.

2. Hoolekogu arutab ja lahendab oma péadevuse piires hoolekogule esitatud pretensioone ning
ettepanekuid.

3. Hoolekogul on padevus arutada 14bi ja avaldada arvamust:

kooli dppe- ja arengukava ja selle muudatuste eelndu kohta;

arengukava tditmise kohta;

kooli vastuvdtmise tingimuste ja korra eelndu kohta;

arenguvestluse korraldamise tingimuste ja korra eelndu kohta;

kooli pohimééaruse ja selle muudatuste eelndu kohta;

kooli kodukorra kohta;

sisehindamise aruande kohta;

kooli eelarve kava projekti kohta.

4, Hoolekogu annab ndusolekuid ja teeb ettepanekuid ning tdidab teisi lilesandeid riigi ja Tallinna

Oigusaktides sitestatud juhtudel.

Vajadusel arutab Opilasega tema kéitumist dppendukogus vdi hoolekogus

6. Vajadusel teeb ettepaneku koolile koostdods kooli pidajaga korraldada pikapéevarithma
moodustamise;

7. Vajadusel kehtestab pedagoogide, vilja arvatud direktori, ametikohtade tditmiseks konkursi
labiviimise korra direktori ettepanekul.
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IITI HOOLEKOGU TOO KORRALDAMINE
1. Hoolekogu valib esimehe ja aseesimehe.
2. Hoolekogu t66d juhib esimees, tema draolekul aseesimees.
3. Hoolekogu t6dvorm on koosolek.
4. Hoolekogu korralised koosolekud toimuvad dppeaasta kestel kuni 4 korda aastas, kuid mitte vihem
kui kord 3 kuu jooksul.
5. Hoolekogu koosolekud protokollitakse ning protokolli otsused avaldatakse kooli kodulehel.



